
 

 

 
 
 
 
 
«Unsere Kinder und Jugendlichen sind oft von schulischen Misserfolgen entmutigt. Wir 
bauen mit ihnen an stärkendem Selbstvertrauen und eröffnen neue Perspektiven.» 

(aus unserem Leitbild) 
 

 
Sie unterstützen unsere Schülerinnen und Schüler, damit diese selbstbestimmte Wege 
gehen können. Auf Beginn des Schuljahres 2022/23 (1. August 2022) suchen wir infolge 
Pensionierung einer langjährigen Lehrperson Sie als  

 
 

Lehrperson Mittel-Oberstufe 
als Wegbegleiter/in 100% 

 
 
Das Begleiten von maximal 10 Schülerinnen und Schülern der Mittel-Oberstufe steht im 
Mittelpunkt Ihres Schaffens. Sie unterstützen diese mit viel Beziehungsarbeit auf 
unterschiedlichen Pfaden durch die Phase der Pubertät und bei der Berufsfindung. Sie 
helfen bei der Entdeckung ihrer Fähigkeiten und eröffnen ihnen facettenreich die Welt 
des Lernens neu. 

 

Als begeisterungsfähige und wertschätzende Lehrperson gestalten Sie den Lebens- 
raum der Kinder mit, indem sich diese mit ihrer Einzigartigkeit und Vielseitigkeit ange-
nommen und zugehörig fühlen. Die Möglichkeiten der «neuen Autorität» und des 
Lösungsorientierten Ansatzes helfen in einem wertschätzenden Kontakt zu bleiben. 

 

Voraussetzung für diese spannende Arbeit ist eine Ausbildung auf Primar- oder Sekun- 
darstufe. Wir bewerben uns bei Lehrpersonen, die eine langfristige berufliche 
Perspektive suchen und frühzeitig die Weichen stellen wollen. Nebst einem 
aufgestellten Team, lebendigen Kindern und spannenden Weiterbildungen finden Sie 
bei uns mehr als nur eine neue Stelle, sondern eine vielfältige, sinnstiftende Aufgabe.  

 

Neugierde geweckt…? 
 

Ihre ersten Fragen beantwortet der Gesamtleiter Christian Weigand, 071 978 70 90 
gerne. 
 
Ihre nächsten Schritte… 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis am 7. Mai 2021 online unter 
www.schulpersonal.ch. 

 
 

 


