Sie schatzen es, mit klar zugewiesenen Kompetenzen, Aufgaben und Verantwortlich-
keiten eine Schule im operativen Alltag eigenverantwortlich zu fGhren.

Bei uns finden Sie nach Vereinbarung lhren n&chsten beruflichen Meilenstein.

Schulleitung Primarschule 80%

FOhren mit Kompetenzen

S — Stavkung
Aufbau und Férderung eines positiven
Schulklimas, das Vertrauen schafft.

L - Lemfveuqe

Foérderung einer Umgebung, in der
Lernende und Lehrpersonen mit
Begeisterung wachsen kénnen.

M — Metivation
Inspiration und Ansporn fUr das Team,
gemeinsam Ziele zu erreichen.

K — Kreativitat
Offenheit fUr neue Ideen und innovative
Ansatze im Schulalltag.

Unsere Schule sucht eine dynamische und
engagierte Schulleitung. Wenn Sie Freude
an der Gestaltung einer modernen und zu-
kunftsorientierten Schule haben, die Ler-
nende, Lehrpersonen und die Schulge-
meinschaft inspiriert, dann sind Sie bei uns
richtig.

Sie verfugen Uber eine paddagogische Aus-
bildung und mehrjdhrige Berufserfahrung,
vorzugsweise auf der Primarstufe. Eine
Schulleitungsausbildung oder die Bereit-
schaft, diese zeithah zu absolvieren runden
lhr Profil ab.

Die Herausforderungen im Schulalltag betrachten Sie als Chance, die Schulentwick-
lung stetig zu verbessern und innovative Projekte umzusetzen. Gemeinsam mit den
Lehrpersonen, dem Oberstufenschulleiter und der strategischen Schulbehdrde schaf-
fen so eine solide Grundlage fur die Bildung unserer Lernenden. Werden Sie Teil unserer
Gemeinschaft und fUhren Sie mit Herz, Kopf und Verstand.

FUr Fragen nimmt sich die Schulreferentin Carla Rossi unter +41 79 202 29 92 gerne Zeit.

Bereit fUur kompetenzorientierte Schulfuhrung?

Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen bis am 7. Januar 2025 online unter
www.schulpersonal.ch oder an info@schulpersonal.ch.

schulpersondl.ch

...wir Uberraschen positiv



